HERZLICH

WILLKOMMEN




ABLAUF

Lehrpersonen stellen sich vor
Informationen der Schulleitung

Unterstutzungsangebote
- Schulsozialarbeit
- Coaching
- Lernbegleitung

Berufsorientierung

Dresscode

Wechsel ins Klassenzimmer (Trakt A)
- Was ist neu an der Oberstufe?
- Lerngesprache
- Fragerunde
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UNSERE ZUSAMMENARBEIT

*Gemeinsam fir alle Schiilerinnen und Schiler zustandig

**Pensum in etwa gleich gross

**Gemeinsames Biiro, Bernstrasse 3

**Erreichbarkeit zu Blirozeiten (Telefon, KLAPP)



ABSENZEN UND JOKERTAGE

* Bitte die Homepage der Schulen Biberist beachten!

* Absenzen - neue Handhabung : Schilerinnen und Schiiler, die aufgrund Unwohlseins
nach Hause gehen mochten - es wird immer zuerst das Einverstandnis der Eltern
eingeholt

* Es sind keine Dispensationen oder Jokertage nach den Sommerferien moglich. Der
erste Schultag gilt als Sperrtag.

e Fir ausserordentliche Anlasse dirfen die Lehrpersonen 4 schriftlich begriindete
Halbtage sprechen.

* Jeder bezogene Jokertag gilt als ganzer Tag, auch wenn an diesem Tag der Unterricht
nur am Vormittag stattfindet.

 Zum Beachten: NEU muss fur die Dispensation bei religiosen Feiertagen mindestens
6 Wochen im Voraus ein Gesuch zuhanden der Schulleitung eingereicht werden.



HOME SCHULLEITUNG GEMEINDESCHU

Startseite // Dispensationen

Dispensationen

Regelungen

8
53 Formular Dispensationsgesuch



AUSSCHLUSS SKILAGER

* Bei durchgefiihrtem time-in/time-out oder negativer
Beurteilung im Arbeits-, Lern- und Sozialverhalten

* Entscheid jeweils im November



® AUSZEIT

Was:
* Eine kleine (R)Auszeit, wenn es im normalen Unterricht nicht mehr klappt / nicht mehr tragbar ist

Wo:
* Diverse Orte

* Esistimmer eine Aufsichtsperson zustandig: Assistentin Schulleitung, Lehrpersonen,
Schulsozialarbeit, Schulleitung

Wie:
* Die Lehrperson kontaktiert direkt die Aufsichtsperson, (R)auszeit kann sofort starten, zuerst eine
Reflexion, dann Auftrage

Wie lange:
* In der Regel 1 — 2 Lektionen, ausnahmsweise auch langer



NACHSITZEN AM MITTWOCHNACHMITTAG

* jeden Mittwochnachmittag von 13.45 —15.20 Uhr
* Immer eine Lehrperson vor Ort
e Trakt E, Pavillon

* Nacharbeiten von nicht erledigten Auftragen
* Prifungen nachschreiben (in Ausnahmefallen)



BEURTEILUNGSFORMEN — ENTSTEHUNG VON ZEUGNISNOTEN

Beurteilungvon |  Qualitat

Produkten
Prozessbe-
leitende Lernkontrolien

eobachtungen
— N

- ___-' - _
o ‘__." \\' (...—
Quantitat

1 individuelle
Fortschritte

Zusatzinformationen




NEUERUNGEN AN DER KREISSCHULE

» Auf den Test werden keine Fach- und Klassendurchschnitte mehr angegeben.

» Es werden nur noch Viertelsnoten, halbe und ganze Noten gesetzt.

» Arbeiten, welche verspatet abgegeben werden, haben keinen negativen
Einfluss auf die Benotung.



I AUF EINE GUTE ZUSAMMENARBEIT!




UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE

Lern- Berufs-

s

Michele Foglia Sibylle Miescher Tabea Christen Jessica Spichiger

Ausserschul. Themen Schule + Lernprozess begleiten, Berufswahl und
(Freizeit + Familie), Personlichkeit Ubungen, Lernstoff, HA Bewerbungsprozess
Gesundheitsférderung, Organisation, Projektunterstitzung begleiten und
Pravention Lerntechnik, unterstitzen

Motivation, Selbstbild



UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE

PERSPEKTIVE Region Solothurn-Grenchen
Fachstelle flr Schulsozialarbeit

Schulsozialarbeit Biberist

Ein Unterstiitzungsangebot fiir Schiilerinnen und Schiiler.
Auch ein Angebot fiir Eltern und Lehrpersonen.

Grundsatze:
Gesprache werden vertraulich behandelt (Schweigepflicht).
Das Angebot ist freiwillig und kostenlos.

Mit meiner Prasenz im Lebensraum Schule biete ich
niederschwellig und zeitnah individuelle Unterstiitzung.
Schiilerinnen, Schiilern, Eltern, Lehrpersonen und
Schulleitungen stehe ich als neutrale Fachperson beratend zur
Verfigung.



UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE

Coaching

Lernorganisation
Lernplanung
Lerntechnik

Motivation
Selbstvertrauen
Prifungsangst

I:I:app
sibylle.miescher@schulenbiberist.ch




UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE

Lernbegleitung

Mittwochnachmittag, 13:45 — 15:20 Uhr
Trakt A

v Hilfe bei Hausaufgaben
v’ Hilfe, wenn ein SuS ein Thema nicht verstanden hat

v’ Hilfe bei allgemeinen Fragen zu Fichern und Schulstoff



UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE

Berufs-
orientierung
7. Klasse 8. Klasse 9. Klasse
(BO-Unterricht im Atelier) | (BO-Unterricht im Atelier + Coaching) (Coaching)

Herbst Frahling

sich selbst kennen lernen

sich mit Berufen auseinandersetzen (Berufsmessen, BlIZ, Websites, Schnuppern)

sich prasentieren miindlich (Telefonieren, Auftreten, Vorstellungsgespr.)

sich prasentieren schriftlich (E-Mail, Lebenslauf, Dossier)

Bewerben / Vorbereitung weiterf. Schule




Dresscode

Das Oberteil verbirgt
den BH komplett.
Nicht schulterfrei,
—-  keine Spaghettitriger.

Der Kopf ist wahrend - >

dem Unterricht nicht von -

Hlten bedeckt. * D
9 P tf

T-Shirts/Pullis/Jacken

Texte und Bilder:

¢ Kein Sexismus

* Kein Rassismus

* Keine Drogen- und
Gewaltverherrlichung

e Keine Tarnfarben

Hier sieht man keine
Haut.

Hier sieht man -

. . - Der Jupe nicht kiirzer
keine Unterwdsche.

als eine Handbreite
tiber dem Knie.
Die Shorts bis Mitte

. .. Oberschenkel.
Trainerhosen gehoren

in den Sportunterricht. Falls Leggins:

Nie ohne etwas
driber.

Keine Hosen
in Tarnfarben.

In der Schulg e >_Eg~ »%’_ g i« -------- Angemessene

nicht barfuss. =2 S < Schuhe.



Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
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